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Construcao das
diferencas

Interculturalidade e educacao






"Conjunto de caracteristicas espirituais, materiais, intelectuais e emocionais distintivas

de uma sociedade ou de um grupo social, englobando todos os modos de ser nessa

sociedade ou grupo; no minimo, incluindo arte e literatura, estilos de vida, modos de

vida em conjunto, sistema de valores, tradicoes e crencas." (UNESCO, 2001)
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Conceito polissémico Normas e valores Visao de mundo Tradicoes e crencas




ELEMENTOS DA
CULTURA
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TRACO CULTURAL

Menor elemento da cultura, nao pode ser
compreendido separadamente. Esta ligado a
uma caracteristica especifica de cada cultura.

COMPLEXO CULTURAL

Conjunto de tracos culturais e suas relacées. E o
qgue torna a cultural inteligivel.

PADRAO CULTURAL

Refere-se ao comportamento compartilhado por
um mesmo grupo de individuos. Torna-se um
elemento comum através da repeticao.



Modelo Iceberg Cultural

Percecao imediata

Lingua, vestuario, rituais
religiosos, celebracgdes,
musica, culinaria,
dancas, literatura, teatro.

Cultura superficial

Escapa a percecao
imediata

Conceito de cultura de acordo com Edward Hall (1976)



0 2. Construcao das diferencas: identidade e sentidode = :

pertenca
10 e ldentidade: é a nocio de reconhecimento, de identificagdo que

S possuimos sobre n0s mesmos e sobre tudo aquilo que nos é significativo. A
SR partir de determinadas fontes de significado construidas socialmente,

SR como o género, nacionalidade ou classe social que fazem parte da nossa

EHEE identidade.

... o ldentidade cultural: é o sentimento de pertencimento de um individuo,

SRS grupo ou cultural. Como um determinado grupo social se identifica com o

"outro", isto €, a relacao entre "eu" e o "outro". Diretamente relacionada

SEES com questoes raciais, étnicas, identitarias e de pertenca.
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Olhe para além das fronteiras - uma experiéncia de 4 minutos

Entre o O
contactos




DEBATE SOBRE O VIDEO

“Quatro minutos de contato visual ininterrupto
aproximam as pessoas mais do que qualquer outra
coisa’?

Como os refugiados sao
apresentados?




Diferencas e desigualdades: do estigma a exclusao

Estigma

e Categorias e atributos pejorativos construidos historicamente sobre determinados grupos que
representam uma desvantagem em relacao ao padrao determinado pela sociedade.

e A diferenca percebida como registo de incapacidade aos padrdes estéticos, “status” econdédmicos, cor,
nacionalidade, etc.

Estereotipo

e Conjunto de imagens e de ideias preestabelecidas para definir uma pessoa ou grupo (Costa e Ruviaro
2020, p. 25) e podem ser positivos ou negativos. Sao rotulos criados de forma generalizada pelo senso
comum que naturalizam a diferenciacdo sobre categorias como raga, género, classe, nacionalidade,
religiao e reproduzem desigualdades e opressdes

Preconceito

e Julgamento, normalmente negativo, que se faz sobre outra pessoa ou grupos de pessoas sem a
conhecer.

e Semelhantes aos estereotipos, surgem como resultado do processo de socializacao e estao ao nivel do
pensamento. Sua influéncia nos comportamentos ou nas atitudes, ou seja, a accao perante o outro,
provocam situa¢des de discriminagao ou intolerancia.




Populacao mundial atinge 8 bilhoes de pessoas em
novembro de 2022

Interculturalidade e educacgao



Fonte: https://m.facebook.com/kobrastreetart/posts/2520207147991101/

Agéncia da ONU para refugiados

Em 2022 o numero de
refugiados no mundo

ultrapassa marca de
100 milhoes.

Fonte: https://www.acnur.org/portugues/2022/05/20/acnur-
numero-de-pessoas-forcadas-a-se-deslocar-ultrapassa-100-
milhoes-pela-primeira-vez/




3. Globalizacao e fluxos migratorios: em busca de novos caminhos

281 milhoes de migrantes

INnternacionais em 2020

Fonte: Relatério da ONU para as migrac¢fes, 2021, p.3.

O Alrers Tabauk - podterforlarmasaw - 2017

90mi| migrantes e refugiados chegaram a
Europa pelo mar Mediterraneo em 2022

N Freedom of movement Is a human right [A [iberdade de movimento

é um direito humano}, do artista grdfico iraniano Alireza Tabouk. Fonte:https://www.publico.pt/2022/11/21/mundo/noticia/bruxelas-avanca-

plano-accao-travar-pressao-migratoria-mediterraneo-central-2028578

Fonte: https://pt.unesco.org/courier/2021-4/eva-maria-geigl-
historia-da-humanidade-e-feita-uma-sucessao-migracoes
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RETRATO ATUAL DOS FLUXOS MIGRATORIOS /

m— T EX S 1'95'50 Quatro paises da UE alertam que n3o podem receber

7 Na(;oes ONU News | o e mmmm e e tantas chegadas de migrantes
:..'-_‘ daS Perspeciiva Global Reportagens Humanas m . = B . a "
Quatro paises mediterranicos membros da UE emitiram uma declaragao sobre um acordo para a Europa apoiar
“m“ (CEDeSN 31 conjuntamente requerentes de asilo, alegando que ndo podem acolher tantos migrantes.
e e Estrangeiros em Portugal: descem
Mundo registrou cerca de 281 milhdes de migrantes internacionais no ano os alrica nos, sobem os asia Licos,

passado = domina o Brasil

s Raguel Modeirs
aarnalisis
Salia Migscl Roxa
mnalists indogralca

" Noticia 01/12/2021

Noticia 23/11/2022 Noticia do dia 23/11/2022
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Quase 700 mil estrangeiros vivem em Portugal

Nacionalidades mais representativas

Nacionalidades Mais Representativas

Mimero de residentes 00,000 225.689
204 694 % e relacdo ao Total  0.0% 37 3%
29,3%
NMACIONALIDADE
A
% da sublda/descida 0,00

41932 ,, oo
6 0% . 30.819  30.251 28911 27.195 26718 25.802

4.4% 4,3% 4,1% 3,9% 3,8% 3, 7%

22.782
33%

Brasil Reino Cabo Italia India Roménia Ucrnia Franca Angola China Outros
Unido Verde
A v v A A v \J A A v A
11,3% -0,3% -6,9% 9,4% 23.2% -3,8% -5,00% 7,2% 5,5% -12 6% 8,3%

Fonte: Relatério do Servico de Estrangeiros e Fronteiras, SEF, 2021, p.31.



Acolhimento e integracao

4t DiverCidade Braga Ep.099 - Volodymyr Pustovhar | Ucrénia

Volodymyr Pustovhar

Ucrania

099

Watch on IEB YouTube

VODCAST

Projeto Divercidade Braga, uma cidade intercultural
https://www.bragadivercidade.pt/vodcast



Diversidade em numeros: a presenca de imigrantes no
concelho de Famalicao

Populagao Representatividade
estrangeira
VW
* 47% do Brasil 1,7% do total da
o | 4
2.234 * 11%da populagdo residente
IMIGRANTES Ucrania no concelho

e 8% da India

e Total de 67
nacionalidades
diferentes

Fonte: https://opiniao-publica.pt/famalicao/02/02/brasil-ucrania-e-india-maior-parte-dos-imigrantes-em-famalicao-sao-destes-paises/



“INDEPENDENTE DE COMO TE SENTES POR
DENTRO, TU NAO ESTAS SOZINHO.”
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Como lidar com as diferencas A diferenca é algo que pertence apenas Suas multiplas identidades sao
culturais ? aos “outros"? reconhecidas e respeitadas na escola?




Inquérito aos discentes

Alimentacao
10 Etnia

26

Lingua
30

Religiao

Questao 5. Na tua escola 18

percebes a presenca da
diversidade cultural por quais
fatores?

Nacionalidade
41

Orientacao sexual
35

Género
24

Numero total de participantes: 53

*Os dados apresentados foram recolhidos voluntariamente com discentes de um
Agrupamento de Escolas do Concelho de Famalicao.



Inquérito aos discentes E]/

9. Caso tem respondido "muitas vezes",
"poucas vezes" ou "uma unica vez". Achas
que a discriminacdo aconteceu por qual
motivo?

8. Ja alguma vez te sentiste discriminado
na escola?

Uma unica vez

2 )
Poucas vezes Racial
7 4
Etnico

Muitas vezes 1

3 Nacionalidade

2

Socioeconémico
4




12. Este rumores sao sobre grupos especificos? Nacionalidades, refugiados,
minorias étnicas, grupos maioritarios, ciganos, muculmanos, etc.? Justifique sua
resposta.

Imigrantes Africanos



12. Justifique sua

resposta.

L
;
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Imigrantes "tiram" o trabalho a alguns portugueses e entao estes
revoltam-se e comecam a manda-los embora de Portugal ou que
deviam voltar para o seu pais de guerra (se for o caso), etc.

As pessoas generalizam os ciganos e caracterizam-os como pessoas
“nojentas, sem caracter e que nao merecem estar neste pais”, o que

demonstra a discriminagdo a este grupo de pessoas.

Sim, porque normalmente estes rumores sao infelizmente mais
falado com os negros e os muculmanos.

Sim porque muitas das vezes julgamos as pessoas através da sua
nacionalidade da sua etnia e da sua religiao.

Maioritariamente cultura cigana e brasileira.



12. Justifique sua

resposta.

Minorias étnicas, pois ndo recebem a protecao e valorizacao devida,
tornando se um alvo mais facil.

Os rumores que ouvi eram mais sobre a nacionalidade e ciganos. Ouvia
muito.

Sim porque sao "diferentes", e por isso dao |hes expectativas diferentes
do que das pessoas "normais".

Ciganos, porque sao os principais desestabilizadores dentro de uma
sociedade educativa.

A maior parte das pessoas discrimina por exemplo os ciganos , mas eu acho
gue eles sao pessoas como as outros podem ter uma cultura diferenciada e

costumes diferentes dos nossos mas nao deixam de ser pessoas COMO as
outras.



Questao 13.
Considera que sua
disseminacao ocorre
principalmente
através de quais
meios:

'““ o~ '

Internet (redes sociais como Facebook, Instagram, Twitter e outras)

Comunicacao social (televisao, radio, jornais e outros)

No ensino (escolas e universidades)

Nos servigcos publicos (instituicdes do governo)

Nos servicos privados (comércio, banco e outros)

40



Mitos e estereodtipos: a base da discriminacao e do

Por isso € que o meu Glovo
nunca mais chega

@ B24 © @B24PT - 12 nov.

A cerca de uma semana do inicio do Mundial,
a selegao portuguesa ja tem adeptos no
Qatar.
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19:39 - 12 nov. 22 - Twitter for iPhone

preconceito

Jueixas de racismo e xenofobia batem
‘ecordes em Portugal

lesde que a nova lei entrou em vigor em Setembro foram feitas 207 queixas. E mais do
ue no ano todo de 2017, Capacitacio de organizacoes e dentincias publicas de racismo

judam a explicar aumento. Percentagem de condenacoes &, porém, diminuta.

oana Gorjao Henriques
3 de Agosto de 2018, 7:00

¥ SED RADS
" EALGD
ESTﬁm.JTEnn.LrUE:,

BUVIR IMACINEN Como ¢
VIVENCIA-L0

DSE COELHO/LUSA

Fonte:https://www.publico.pt/2018/08/23/socie
dade/noticia/queixas-de-racismo-e-xenofobia-
batem-recordes-em-portugal---1841723

mee,  migramyths

N b
Ja pensaste como as pessoas a tua
volta se sentem quando dizes...

"'VAI PARA A
TUA TERRA"?

#TobposFazemA DiFerenca

1 @ staples.portugal STAPLES
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mera;  migramyths

MITO FATO

Fonte: Observatorio das Migracoes
Fonte: Observatorio das Migracoes
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Fake news e discurso de odio

.....

e migramyths

COMPARTILHAR DISCURSO
DE ODIO CONTRA PESS0OAS
IMIGRANTES EM PORTUGAL

DESCONSTRUIR 0S
ESTEREOTIPOS E PRECONCEITOS
CONTRA PESSOAS IMIGRANTES
EM PORTUGAL

iran,
e,
¢ "

#migramyths Srmacisa LY ACM




Entre quebrar muros e construir pontes: os desafios
do convivio com a diversidade cultural




Politicas de integracao dos imigrantes e minorias étnicas

ASSIMILACAO

Tem como o objetivo a integracdao de todos
na sociedade através da incorporacao da
cultura hegemonica, por exemplo, a lingua,
os valores, comportamentos, as tradic¢oes.

MULTICULTURALISMO

De modo geral ndao nega e nem
silencia as diferencas culturais. Ao
contrario enfatiza 0 seu
reconhecimento. Entretanto, por vezes
favorece a «criagdo de '"guetos"
culturais.

INTERCULTURALIDADE

A partir da década de 1980 passa a ser
considerada 0 modelo mais
apropriado para lidar com a
diversidade cultural em busca do
respeito ao Estado de direito,
fortalecimento da coesdao social e da
paz.



diferentes U n|c|o
Compreensao . .,....

Igualdade Discriminacdo ReligiGo

14. Indlque tres palavras-,« Interacéio

que na tua opinido possa.
defmlroque eéa -
mterculturalldade' '

cultural
de

Cultura




INTERCULTURALIDADE

"Engloba a comunicagao e a interagao entre diferentes culturas, que procuram uma relacao interativa entre si, e ndo uma mera
coexisténcia fatica entre duas culturas diferentes no mesmo espaco." (Fonert-Betancourt, 2007)

"Processo dinamico que implica o envolvimento de todos os grupos, ndo apenas 0s minoritarios, e que pressupde uma
disponibilidade para conhecer e dar a conhecer nao apenas as suas diferencas, mas também enaltecer as suas
semelhancas." ((Malheiros, 2011, p.36).



01 Negacao 02 Defesa 03 Minimizacao

Eu vejo nossas
diferencas, eu nao
gosto delas, e

minha cultura é

MOdE'O de i melhor. Eu amo eu

Eu ndo vejo : -
. nenhuma ST — E, VEI‘!"IUS esqgquecer
DesenVOIVI mento de diferenca. diferencas, eu das diferencas que

eu estou vendo. Eu
amo nos.

gosto delas e a sua
cultura é melhor.
Eu amo vocé.

Sensibilidade
Intercultural (DMIS)
proposto por Milton

04 Aceitacao 05 Adaptacao 06 Integracao
Bennett

Eu sou capaz de
me integrar

Eu vejo e respeito completamente
diferencas e em duas

semelhancas. Fulturas
diferentes.

Eu vejo e respeito
diferencas e
semelhancas.

Fonte: https://d22dvihj4pfop3.cloudfront.net/wp-content/uploads/sites/27/2019/02/13111044/DMIS_...forfriendsofAFS2012-Portuguese.pdf



Competencias interculturais
Modelo adaptado de Darla K. Deardoft, 2006

@ Capacidades @ Atitudes

e Respeito (valorizar outras

Q Conhecimentos

e Autoconhecimento cultural e Escutar
e Conhecimento especifico da * Observar culturas) . .
cultura e Avaliar usando a paciéncia e * Corr!prf-:ensao (reterJ.ngamento)
e Compreensdo das questdes e d perseverantd ) * Curiosidade (ver a fjlferengas
. | ¢ Olhar para o mundo através como uma oportunidade de
tendencias globais da perspetiva do outro aprendizagem)

e Descoberta (tolerancia a
ambiguidade)

Fonte: https://www.education.uw.edu/cirge/wp-content/uploads/2012/11/Darla-
INTERCULTURAL-COMPETENCE-MODELS-deardorff-09.pdf



Campanha
desenvolvida pelo
projeto #Migramyths
- Desmistificando a
Imigracao

InspirACAO

E fixe o que as

trazem na mala
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Projeto ACAMP’ARTE - Agrupamento de Escolas de Paredes



Consideracoes finais

Diferenca nao pode ser sinonimo de
desigualdade

“...temos o direito a ser iguais quando a nossa
diferenca nos inferioriza; e temos o direito a ser
diferentes quando a nossa igualdade nos
descaracteriza.”

(SANTOS, Boaventura de Sousa, 2003, p.56)




Material de
apolo

Migracoes e interculturalidade: conhecer para intervir em sala de aula.
Recursos pedagogicos para formadores/as e professores/as. Disponivel
em:https://www.acm.gov.pt/documents/10181/0/Migracoes-e-Interculturalidade-
Conhecer-para-Intervir-em-Sala-de-Aula-APEDI-ACM-2022.pdf/7e93f6d7-e578-4d6f-
b2f0-4d7aea31f892

Educacao e Pluralismo: um caminho. Disponivel em:
https://moodle.akfportugal.com/pluginfile.php/2945/mod_resource/content/1/Educ
ac%CCU%BA7a%CC%830%20e%20Pluralismo%20Um%20Caminho-AKF-PT.pdf

Relatorio experiéncia de discriminacao em Portugal. Um diagndstico elaborado
pelo Projeto #Migramiths desmitificando a imigracao. Disponivel em:
https://casadobrasildelisboa.pt/wpcontent/uploads/2021/03/Relat%C3%B3rio_Migra
Myths_singlepage.pdf

Modelo de desenvolvimento de sensibilidade intercultural. Disponivel em:
https://d22dvihj4pfop3.cloudfront.net/wpcontent/uploads/sites/27/2019/02/1311104
4/DMIS_...forfriendsofAFS2012-Portuguese.pdf



Conselho da Europa. Quadro de Referéncias das Competéncias para a Cultura Democratica.
Disponivel em:
https://www.dgae.medu.pt/download/gestrechumanos/pessoal_docente/formacao/projetos-
internacionais/20191219-grh-pi-conselhoeuropa-grccdvol2descritoresversao-portuguesa.pdf

Fornet Betancourt, R. Interculturalidade, migracao e educacao no mundo contemporaneo.
Disponivel em: https://periodicos.sbu.unicamp.br/ojs/index.php/etd/article/view/8664068
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